Zalacznik

do Uchwaty Nr 1V/20/11
Rady Gminy Szudzialowo
z dnia 11 lutego 2011 r.

STATUT
ZWIAZKU GMIN WIEJSKICH WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

Tekst jednolity uchwalony na XI Zgromadzeniu Ogolnym ZGWWP
Bialystok, 17 stycznia 2009 r.

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Zwiazek Gmin Wiejskich Wojewodztwa Podlaskiego, zwany dalej Zwiazkiem, jest dobrowolnym
stowarzyszeniem o zasiggu wojewodzkim.

§ 2. Terenem dziatania Zwiazku jest obszar wojewddztwa podlaskiego.
§ 3. Siedziba Zwiazku jest Biatystok.

§ 4.1. Zwiazek moze powotywac swoje przedstawicielstwa w formach najbardziej dostosowanych do
swoich potrzeb i okolicznosci.

2. Zwiazek moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza, wedhug ogdlnych zasad okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnos$ci gospodarczej Zwiazku stuzy realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego cztonkow.

3. Szczegotowy przedmiot dziatalnosci gospodarczej okresli Zarzad w drodze uchwaly.

§ 5. Czas trwania Zwiazku jest nieograniczony.

§ 6. Zwiazek postuguje si¢ pieczgcia podtuzng z napisem "Zwiazek Gmin Wiejskich Wojewddztwa
Podlaskiego" na zasadach okreslonych w przepisach szczegdlnych.

Rozdzial 2.
CELE ZWIAZKU

§ 7. Celem Zwiazku jest wyartykulowanie specyficznych potrzeb i uwarunkowan gmin wiejskich,
wystgpowanie o ich uznanie oraz uzyskanie wplywu na tworzenie prawa i decyzje w regionie w
dziedzinach bedacych zywotnym interesem gmin wiejskich.

§ 8. Zwiazek reprezentuje interesy gmin oraz ich mieszkancow.

§ 9. Zwiazek realizuje swoje cele poprzez:

1) zajmowanie stanowiska w kwestiach dotyczacych ustroju, gospodarki i zasad organizacji gmin w
skali krajowej;

2) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczo-informacyjnej;

3) delegowanie swoich przedstawicieli do organdéw panstwowych i spotecznych;

4) inicjowanie i opiniowanie projektéw aktow prawnych dotyczacych samorzadu terytorialnego;
5) organizowanie ksztatcenia 1 szkolenia przedstawicieli samorzadu terytorialnego oraz
pracownikow samorzadowych;

6) wymiang doswiadczen w zakresie zadan realizowanych przez gminy wiejskie;

7) podejmowanie dzialan na rzecz §rodowiska naturalnego;

8) obrong praw swoich czlonkow oraz innych gmin na ich wniosek;



9) inspirowanie i podejmowanie wspolnych inicjatyw stuzacych kulturalnemu i gospodarczemu
rozwojowi gmin wiejskich wojewodztwa podlaskiego;
10) inne dziatania zmierzajace do osiagni¢cia celoéw Zwiazku.

Rozdzial 3.
CZL.ONKOWIE ZWIAZKU ORAZ ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 10.1. Czlonkami Zwiazku moga by¢ wszystkie gminy wiejskie, rowniez te, ktore posiadaja wspolne
organy z gming o charakterze miejskim oraz miasta bez obszaréw wiejskich do 20 000 mieszkancow.
2. Warunkiem przyjecia do Zwiazku jest przedstawienie uchwaty rady gminy o przystapieniu do
Zwiazku.

§ 11. Cztonkom przystuguje:

1) prawo do udziatu w Zgromadzeniu Ogo6lnym z glosem stanowiacym;

2) czynne i bierne prawo wyborcze do organow Zwiazku;

3) prawo do zgloszenia wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych celow i1 zadan Zwiazku
oraz do przedktadania projektéw uchwat;

4) prawo do korzystania z obiektow i urzadzen bedacych w dyspozycji Zwiazku na zasadach
okreslonych przez Zarzad;

5) prawo zwracania si¢ do organdw Zwiazku w kazdej sprawie, ktéra dotyczy prawa
samorzadowego oraz problemow rozwojowych jego gminy, a organy Zwiazku zobowiazane sa do
zajecia stanowiska w wymienionych sprawach zgodnie z ich wewngtrznymi regulaminami.

§ 12. Cztonkowie Zwiazku zobowiazani sa do:

1) dziatania zgodnie z przepisami Statutu;

2) aktywnego udziatu w pracy jego organdow;

3) placenia sktadek zwiazkowych, ktérych wysokos$¢ dla gmin ustala Zgromadzenie Ogdlne
proporcjonalnie do liczby ludno$ci w gminie.

§ 13.1. Czlonkostwo ustaje wskutek:

1) wystapienia cztonka ze Zwiazku;

2) wykreslenia czlonka ze Zwiazku.

2. Ustanie cztonkostwa powoduje wygasnigcie wszelkich zobowiazan Zwiazku wobec cztonka.
3. W razie ustania cztonkostwa, cztonek zobowigzany jest w terminie ustalonym przez Zarzad do
uregulowania zobowiazan w stosunku do Zwiazku.

4. W razie ustania cztonkostwa sktadki cztonkowskie przepadaja na korzys¢ Zwiazku.

§ 14.1. Wystapienie ze Zwiazku dokonuje si¢ w terminie szesciu miesi¢cy od dnia zgloszenia
pisemnego wypowiedzenia do Zarzadu Zwiazku, liczac od konca miesiaca, w ktorym nastapito
wypowiedzenie.

2. Wystapienie ze Zwiazku Zarzad potwierdza uchwala.

§ 15.1. Wykreslenie cztonka ze Zwiazku moze nastapi¢ w przypadku:

1) gdy czlonek ze swej winy przez okres dtuzszy niz jeden rok nie utrzymuje wigzi ze Zwiazkiem,;
2) gdy czlonek zalega z ptaceniem sktadek cztonkowskich mimo pisemnego wezwania przez okres
dtuzszy niz 6 miesigey;

3) gdy cztonek w powazny sposob narusza dobre imi¢ Zwiazku.

2. Decyzje o wykresleniu cztonka ze Zwiazku podejmuje Zarzad w formie uchwaty.

3. Od uchwaty o wykresleniu cztonka ze Zwiazku przystuguje odwotanie do Zgromadzenia Ogélnego
w terminie 30 dni od momentu jej dorgczenia.

Rozdzial 4.
ORGANY ZWIAZKU

§ 16.1. Organami Zwiazku sa:



1) Zgromadzenie Ogolne;

2) Zarzad;

3) Komisja Rewizyjna.

2. Zgromadzenie Og6lne moze powota¢ inne komisje.

3. Zarzad moze powotac zespoty ekspertow oraz rad¢ konsultacyjna jako ciata pomocnicze w
realizacji celow Zwiazku.

§ 17.1. Zgromadzenie Ogolne jest najwyzszym organem Zwiazku.

2. Gminy - czlonkowie Zwiazku sa reprezentowane w Zgromadzeniu Ogolnym przez wojtow lub
burmistrzéw, lub w ich zastgpstwie inne upelnomocnione pisemnie osoby.

3. Kazdemu czlonkowi Zwiazku przystuguje w Zgromadzeniu Ogolnym 1 glos.

§ 18.1. Zarzad zwotuje Zgromadzenie Ogdlne co najmniej raz do roku w terminie 3 miesigcy od daty
otrzymania sprawozdania Komisji Rewizyjnej za ubiegly rok (sesja absolutoryjno-budzetowa). Drugi
termin Zgromadzenia Ogbélnego wyznacza si¢ razem z pierwszym terminem, ale nie wczesniej niz po
uplywie 60 min. pierwszego terminu.

2. Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogolne moze by¢ zwolywane przez Zarzad w kazdym czasie.

3. Zarzad jest zobowiazany zwolywaé¢ nadzwyczajne Zgromadzenie Ogolne takze:

1) na zadanie 1/5 cztonkow Zwiazku,

2) na zadanie Komisji Rewizyjne;j;

3) gdy liczba czlonkéw Zarzadu albo Komisji Rewizyjnej spadnie do potowy ogolnej liczby
cztonkdéw w celu przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych.

4. Zadanie zwolania nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogdlnego powinno by¢ zloZzone na pismie z
podaniem celu jego zwotania.

5. Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogblne w trybie ust. 3 1 4 zwotuje Zarzad w terminie pottora
miesigca od daty otrzymania zadania lub stwierdzenia obnizenia liczebnosci organow, o ktérych
mowa w ust. 3 pkt 3.

6. W przypadku niedotrzymania terminu nadzwyczajne Zgromadzenie Ogoélne zwotuje Komisja
Rewizyjna w ciagu jednego miesiaca od dnia, w ktérym stwierdzita fakt niedotrzymania terminu przez
Zarzad.

7. W przypadku gdy Zgromadzenie Ogolne zwolane w sposob okreslony w ust. 1 nie byto wtadne do
podejmowania uchwat z powodu braku quorum, o ktérym mowa w § 20 ust. 1, Zarzad wyznacza
nowy termin posiedzenia. W takiej sytuacji Zgromadzenie Ogolne moze podejmowac uchwaty, jesli w
jego posiedzeniu uczestniczy co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow Zwiazku.

§ 19.1. O czasie, miejscu i porzadku obrad Zgromadzenia Ogolnego cztonkowie Zwiazku powinni by¢
powiadomieni pisemnie co najmniej jeden miesiac przed terminem obrad.

2. O czasie, miejscu i porzadku obrad nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogolnego cztonkowie Zwiazku
powinni by¢ powiadomieni pisemnie co najmniej 14 dni przed terminem obrad.

3. Porzadek obrad Zgromadzenia Ogdlnego przygotowuje Zarzad.

4. Cztonkowie Zarzadu moga zada¢ umieszczenia dodatkowych spraw w porzadku obrad
Zgromadzenia Ogolnego pod warunkiem wystapienia z tym zadaniem pisemnie co najmniej na 7 dni
przed jego terminem.

5. Uzupehiony porzadek obrad Zgromadzenia Ogolnego powinien by¢ podany pisemnie do
wiadomosci cztonkéw Zwiazku na 3 dni przed terminem obrad.

6. Za zgoda zwyktej wigkszosci Zgromadzenia Ogdlnego poszerzenie porzadku obrad jest mozliwe do
momentu jego przyj¢cia.

7. Zgromadzenie Ogolne moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objgtych porzadkiem obrad.

§ 20. 1. Zgromadzenie Ogolne moze podejmowac uchwaty w przypadku, gdy uczestniczy w nim
wigcej niz polowa ogolnej liczby cztonkoéw z zastrzezeniem § 18 ust. 7.
2. Uchwaly sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow, o ile Statut nie stanowi inacze;.

§ 21.1. Glosowanie na Zgromadzeniu Ogélnym odbywa si¢ w sposéb jawny, z wyjatkiem wyborow



do organow Zwiazku.
2. Na zadanie 1/5 liczby cztonkéw obecnych na Zgromadzeniu Ogolnym zarzadza si¢ glosowanie
tajne rowniez w innych sprawach objetych porzadkiem obrad.

§ 22.1. Obrady Zgromadzenia Ogolnego prowadzi Przewodniczacy kazdorazowo wybierany sposrod
przedstawicieli gmin.

2. Szczegodtowy tryb obradowania i podejmowania uchwat okresla regulamin obrad Zgromadzenia
Ogolnego

3. Zgromadzenie Ogolne jest najwyzsza wtadza w Zwiazku.

4. Do wylacznych kompetencji Zgromadzenia Ogdlnego nalezy:

1) ksztattowanie dziatalnosci programowej Zwiazku,

2) uchwalanie Statutu Zwiazku, regulaminu obrad Zgromadzenia Ogolnego, ordynacji wyborczej i
dokonywania w nich zmian;

3) wybdr i odwotywanie Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku lub poszczegdlnych jego cztonkow
oraz cztlonkéw Komisji Rewizyjnej;

4) uchwalanie budzetu Zwiazku;

5) uchwalanie wysokosci 1 terminow ptatnosci sktadek cztonkowskich 1 optat od cztonkow;

6) przyjmowanie sprawozdan Przewodniczacego z dzialalnosci Zarzadu i rocznego bilansu
finansowego, zaopiniowanego przez Komisj¢ Rewizyjna;

7) ustalanie wysokosci diet za udzial w posiedzeniach i zasad zwrotu kosztow podrozy dla cztonkdéw
Zarzadu 1 komisji;

8) rozpatrywanie odwotan cztonkow Zwiazku od uchwaty Zarzadu o wykresleniu cztonka Zwiazku i
rozpatrywanie skarg i zazalen cztonkow Zwiazku, dotyczacych dzialalnosci Zwiazku lub jego
organow;

9) podejmowanie uchwaly w sprawie likwidacji Zwiazku.

§ 23. 1. Sposrod przedstawicieli stowarzyszonych gmin Zgromadzenie Ogdlne wybiera
Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku na okres 4 lat w gtosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszo$cia
glosow sposrod obecnych zgodnie z § 20 ust. 11 § 18 ust. 7.

2. Statut, dokumenty o charakterze programowym, umowy o wspotpracy i inne wazniejsze dokumenty
(zwlaszcza rodzace powstanie zobowiazan prawnych) w imieniu Zwiazku podpisuje Przewodniczacy
lub Wiceprzewodniczacy Zarzadu Zwiazku i jeden cztonek Zarzadu Zwiazku.

3. Odwotanie Zarzadu Zwiazku lub poszczegdlnych jego cztonkéw nastepuje w gtosowaniu tajnym
zwyktla wigkszoscia gtoséw petnego sktadu cztonkéw Zwiazku na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
1/5 cztonkow Zwiazku.

§ 24.Przewodniczacy Zarzadu Zwiazku z pomoca Wiceprzewodniczacych kieruje praca Zarzadu.

§ 25.1. Zarzad sktada si¢ z 5 cztonkdw wybranych przez Zgromadzenie Ogdlne na okres 4 lat.

2. Wyborow dokonuje si¢ w gtosowaniu tajnym zwykta wigkszo$cia gtosow.

3. Tryb przeprowadzenia wyborow cztonkéw Zarzadu okresla ordynacja wyborcza, uchwalana przez
Zgromadzenie Ogolne.

§ 26.1. Zarzad moze podejmowac uchwaty w przypadku, gdy uczestniczy w nim co najmniej polowa
jego sktadu.

2. Uchwaly sa podejmowane zwykta wigkszo$cia gtoséw, a w przypadku roéwnej ilosci gtosow glos
Przewodniczacego jest decydujacy.

3. Cztonkowie Zarzadu i cztonkowie komisji powotywanych przez Zgromadzenie Ogodlne petnia swe
funkcje honorowo. Pobieraja oni jedynie diety lub ryczatt za udziat w posiedzeniach w wysokosci
ustalonej przez Zgromadzenie Ogdlne oraz zwrot kosztow podrdzy.

§ 27.1. Zarzad Zwiazku jest organem wykonawczym Zwiazku. Kieruje dziatalno$cia Zwiazku
1 ponosi odpowiedzialno$¢ przed Zgromadzeniem Ogdlnym.

2. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja uchwat Zgromadzenia Ogolnego i kierowanie catoksztattem dziatalnosci Zwiazku



zgodnie z celami statutowymi;

2) przygotowywanie projektow uchwat na posiedzenia Zgromadzenia Ogolnego,

3) przyjmowanie i wykreslanie cztonkoéw Zwiazku,

4) gromadzenie §rodkow finansowych i innych zasobow niezbednych do realizacji zadan Zwiazku,
5) zarzadzanie majatkiem i funduszami Zwiazku,

6) nabywanie i zbywanie nieruchomosci, przyjmowanie darowizn i zapisoOw, zaciaganie pozyczek,
emitowanie obligacji - do wartosci 1 w przypadku okreslonym przez Zgromadzenie Ogolne;

7) reprezentowanie Zwiazku na zewnatrz;

8) uchwalanie planu prac Zwiazku oraz budzetu na okresy roczne i nadzor nad ich realizacja;

9) zwolywanie Zgromadzenia Ogolnego, ustalanie porzadku jego obrad,

10) sporzadzanie sprawozdan z wykonania programu, planu pracy oraz z budzetu i przedktadanie ich
Zgromadzeniu Ogoélnemu;

11) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich;

12) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

13) nadzorowanie 1 koordynacja dziatalno$ci Zwiazku 1 organizowanie w tym celu wspotpracy z
wszelkimi instytucjami, organizacjami i osobami trzecimi, z ktorymi taka wspotpraca okaze sig
potrzebna dla realizacji zadan Zwiazku,

14) delegowanie przedstawicieli Zwiazku do innych organizacji i instytucji oraz podpisywanie umow
1 porozumien o wspolpracy;

15) mianowanie i odwotywanie dyrektora Biura Zwiazku;

16) uchwalanie regulaminéw pracy Biura Zwiazku;

17) okreslanie sposobu wplacania sktadek cztonkowskich;

18) realizacja zadan niezastrzezonych do wytacznej kompetencji innych organéw Zwiazku.

§ 28. 1. Zarzad okresla szczegotowe zasady i tryb swojej pracy.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartat. Zwotywane sa przez
Przewodniczacego Zarzadu. Na zadanie czterech czlonkdéw Zarzadu, zawierajace wskazanie porzadku
obrad, Przewodniczacy zobowiazany jest zwota¢ posiedzenie Zarzadu w ciagu miesiaca od daty
otrzymania zadania. O terminach posiedzen Zarzadu Przewodniczacy informuje Komisj¢ Rewizyjna.

§ 29.1. Zarzad moze powolywa¢ komisje 1 grupy robocze dla realizacji zadan Zwiazku.

2. Komisje i grupy robocze sa powotywane dla zbadania okreslonej sprawy. Uchwatla Zarzadu o
powotaniu komisji okresla odpowiednio przedmiotowy zakres jej dziatalnosci, jej sktad oraz termin
ukonczenia jej prac.

3. Komisje i grupy robocze moga zwracac si¢ do cztonkéw Zwiazku o udzielenie informacji lub
przedstawienie dokumentow, dotyczacych spraw bgdacych przedmiotem zainteresowania komisji.
4. Komisje 1 grupy robocze przektadaja sprawozdanie Zarzadowi.

§ 30. Przewodniczacy nadzoruje dziatalnos¢ dyrektora Biura Zwiazku.

§ 31.1. Dyrektor Biura Zwiazku jest kierownikiem Zaktadu Pracy (w rozumieniu Kodeksu Pracy) w
odniesieniu do Biura Zwiazku.

2. W przypadku nie powotania Dyrektora Biura Zwiazku funkcj¢ kierownika Zaktadu Pracy peini
Przewodniczacy Zarzadu w odniesieniu do Biura Zwiazku.

§ 32.1. Zgromadzenie Ogodlne wybiera na okres kadencji Komisje Rewizyjna w sktadzie 3 0sob.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego Komisji.

3. Odwotanie Komisji Rewizyjnej lub jej czlonka przez Zgromadzenie Ogoélne przed uptywem
kadencji nastepuje w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia gtosow.

4. Nie mozna laczy¢ funkcji Komisji Rewizyjnej z funkcja cztonka Zarzadu.

§ 33.1. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola dziatalnosci Zarzadu, zwtaszcza pod wzgledem celowosci gospodarowania w zakresie
dziatalnosci finansowej Zarzadu, jak rowniez zgodnos$ci podejmowania zadan z uchwatami
Zgromadzenia Ogolnego 1 postanowieniami Statutu;



2) sporzadzanie rocznych sprawozdan za dany rok finansowy oraz formutowanie wnioskow w
sprawach absolutorium dla Zarzadu.

2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sa podejmowane zwykla wigkszos$cia gtoséw, przy obecnosci ponad
potowy jej cztonkow. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje glos Przewodniczacego Komisji
Rewizyjne;j.

3. Szczegdtowe zasady 1 tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin pracy Komisji
uchwalony przez Zgromadzenie Ogolne.

Rozdzial 5.
MAJATEK ZWIAZKU

§ 34.1. Majatek Zwiazku stanowia nieruchomosci, ruchomosci, prawa i fundusze.
2. Dochodami Zwiazku sa:

1) sktadki i oplaty cztonkowskie;

2) darowizny, spadki i zapisy;

3) dotacje;

4) dochody z majatku Zwiazku;

5) dochody z dziatalnos$ci Zwiazku;

6) dochody z ofiarno$ci publiczne;.

§ 35.1. Podstawa dziatalnosci finansowej Zwiazku jest budzet obejmujacy wszystkie srodki bedace w
dyspozycji organéw Zwiazku. Budzet uchwala Zgromadzenie Ogolne bezwzgledna wigkszo$cia
glosow obecnych na Zgromadzeniu Ogdlnym.

2. Zarzad moze upowazni¢ Dyrektora Biura Zwiazku do dysponowania funduszami Zwiazku do
wysokosci okreslonej przez Zarzad w zakresie biezacego funkcjonowania Biura.

3. Z rocznych nadwyzek przychodow nad kosztami dziatalno$ci Zwiazku tworzony jest fundusz
statutowy. Roczne nadwyzki kosztow nad przychodami z dziatalno$ci Zwiazku umniejszaja fundusz
statutowy. Zwigkszenia i zmniejszenia funduszu statutowego nastgpuja corocznie po zatwierdzeniu
sprawozdan finansowych i uchwaleniu budzetu.

Rozdzial 6.
POSTANOWIENIA KONCOWE I PRZEJSCIOWE

§ 36.1. Likwidacja Zwiazku wymaga uchwaty Zgromadzenia Ogdlnego podjgtej bezwzgledna
wigkszoscia gtoséw przy obecnosci 2/3 przedstawicieli ogdlnej liczby cztonkdéw Zgromadzenia
Ogolnego.

2. Po rozliczeniu wierzytelnosci i dlugow Zwiazku, majatek Zwiazku ulega podziatowi pomigdzy
wszystkich cztonkow, proporcjonalnie do sumy sktadek wniesionych przez kazdego cztonka Zwiazku
w catym okresie jego cztonkostwa.

3. Uchwata Zgromadzenia Ogolnego o likwidacji Zwiazku okresla sposob dokonania rozliczen
wierzytelnosci i dtugdw Zwiazku.

§ 37. Zmiana statutu wymaga podjecia uchwaly przez Zgromadzenie Ogolne wigkszoscia 2/3 glosow
przy obecnosci co najmniej polowy ogoélnej liczby czlonkéw Zgromadzenia Ogolnego.

§ 38. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja przepisy ustawy Prawo
o stowarzyszeniach.
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