Zatgcznik

do Uchwaty Nr IV/12/11
Rady Gminy Szudziatowo
z dnia 11 lutego 2011 r.

Tryb i sposdb powotywania i odwolywania czionkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w Gminie Szudziatlowo oraz szczegétowe warunki
jego funkcjonowania

Rozdziat |
Przepisy ogdlne

§1.

Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, miedzy
innymi w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym.

§ 2.

Zespdt Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz w ramach realizacji zatozen Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

§3.

Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan
przedstawicieli réznych podmiotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie. Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie, majacych
na celu przeciwdziatanie temu zjawisku;

3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia
pomocy w Srodowisku lokalnym;

5) inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujgcych przemoc w rodzinie.

§ 4.

1. W celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w
rodzinie w indywidualnych przypadkach Zespoét Interdyscyplinarny moze tworzyé
grupy robocze.

2. Czionkowie Zespotu mogg upowazni¢ Przewodniczacego do tworzenia grup
roboczych poza posiedzeniami Zespotu.

3. W sktad grupy roboczej mogg wchodzi¢ przedstawiciele podmiotow okreslonych w
art. 9a ust. 11 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Mogg tez wchodzié¢
cztonkowie Zespotu.
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Rozdziat Il

Tryb i spos6b powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego

§ 5.
1. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele:
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie
Posterunku Policji w Krynkach
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Szudziatowie
jednostek oswiatowych z terenu gminy
ochrony zdrowia

organizacji pozarzgdowych.

2. Powotywanie i odwotywanie cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego:
Przedstawiciele poszczegdlnych instytucji (jednostek) zostajg wskazani imiennie
przez osoby kierujgce instytucjami (jednostkami).

Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego ustala zarzadzeniem Waojt Gminy
powotujgcym Zespot Interdyscyplinarny.

Kazdy czionek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udzialem w pierwszym
posiedzeniu sktada pisemne o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich
informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy w Zespole.
Obowigzek ten rozcigga sie takze na okres po ustaniu czionkostwa w Zespole.

Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego i grupy roboczej moze zosta¢ odwotany

w trybie natychmiastowym, w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie
zasad poufnosci danych i informacji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole

Interdyscyplinarnym na mocy zarzadzenia Waojta Gminy

3. Powotywanie i odwotywanie Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego

oraz jego Zastepcy:

1)

2)

Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego i Zastepca zostajg wybrani na
pierwszym posiedzeniu Zespotu, w gtosowaniu jawnym, zwykig wiekszoscig
gtosoéw.

O wyborze  Przewodniczacego  Zespotu  Interdyscyplinarnego i Zastepcy
zostaje powiadomiony pisemnie Wojt Gminy

Przewodniczacy lub Zastepca moze zosta¢ odwotany na podstawie:

uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z czionkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego. Odwofanie nastepuje w wyniku gtosowania jawnego, zwykig
wiekszoscig gtosow.

pisemnej rezygnacji Przewodniczacego lub Zastepcy
uzasadnionego pisemnego wniosku Wojta Gminy



4. Odwofanie skutkuje koniecznoscig powotania nowego Przewodniczacego lub

Zastepcy zgodnie z zapisami § 5 ust. 3 pkt 1.

5. Odwotanie czionka Zespotu nastepuje na uzasadniony wniosek:
a) podmiotu , ktéry cztonek Zespotu reprezentuje,
b) Przewodniczgcego Zespotu lub innego cztonka Zespotu.

6. Odwotanie czionka Zespotu skutkuje koniecznoscig powofania nowego —

przedstawiciela tego samego podmiotu, zgodnie z procedurg powotania okreslong w
ust.2.

Rozdziat Il
Szczego6towe warunki funkcjonowania Zespotu interdyscyplinarnego

§ 6.

Zespot Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy
Wéjtem Gminy Szudziatowo a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodzg w jego
sktad, za$ w przypadku pracownikdw samorzadowych Gminy Szudziatlowo -
wskazanych przez Wojta Gminy

Czionkowie Zespotu Interdyscyplinarnego wykonujg zadania w ramach obowigzkéw
stuzbowych lub zawodowych.

Zakres zadan realizowanych przez czionkéw ujety zostanie w porozumieniach
zawartych pomiedzy Wojtem Gminy Szudziatowo, a wtasciwymi instytucjami.

Za obstuge techniczno-organizacyjng Zespotu Interdyscyplinarnego odpowiedzialny
jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie

Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Z kazdego posiedzenia Zespotu zostaje sporzadzony protokdt zawierajgcy: liste
obecnosci, tematyke omawianych spraw ogélnych, przypadki indywidualne, opis
dziatan do podjecia.

Posiedzenia Zespotu organizowane sg gtownie w siedzibie Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szudziatowie. Mogg by¢ réwniez organizowane w
siedzibach poszczegdlnych instytucji (organizacji) wchodzacych w skiad Zespotu
Interdyscyplinarnego.

Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowe.
Odbywa sie w ramach obowigzkow stuzbowych lub zawodowych.



